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MEPES - MOVIMENTO DE EDUCACAO PROMOCIONAL DO ESPIiRITO SANTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - MEPES 011/2025

O MEPES — MOVIMENTO DE EDUCAGAO PROMOCIONAL DO ESPIiRITO SANTO -
MEPES, com personalidade juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°.
27.097.229/0001-42, com sede a Rua Costa Pereira, n° 129, Centro, Anchieta/ES, CEP:
29230-000, neste ato representado por seu presidente Sr. Darci Schaefer, torna publico o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO E/OU CADASTRO
RESERVA PARA O PRONTO ATENDIMENTO ADAUTO GONGCALVES PESSINI - RIO
NOVO DO SUL

1. OBJETO

Constitui objeto deste edital, a contratagdo e cadastro de reserva de Lavadeira hospitalar e
Servente Hospitalar para desenvolver suas atividades no Pronto Atendimento de Rio Novo
do Sul.

2. DA FUNGAO, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO INICIAL

O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera
contratado na carga horaria, de acordo com a fungao, podendo esta sofrer alteragdes que
nao ultrapassem o determinado em suas Convencgdes Coletivas. Os classificados farao parte

de cadastro de reserva e central de curriculos do Pronto Atendimento de Rio Novo do Sul.
2.1 Fungao: Lavadeira

2.1.1 Carga horaria mensal: 180 horas

2.1.2 Salario Base: R$ 1.657,05 + Insalubridade

2.1.3 Requisitos Basicos: Nivel Médio Completo

O (A) candidato(a) deve preferencialmente ser morador de Rio Novo do Sul.

2.1.4 Descricao Sumaria das Atividades: é responsavel por realizar servigos de lavanderia
em ambiente hospitalar, utilizando equipamentos e maquinas apropriadas para higienizacao
e conservacao de roupas hospitalares, incluindo uniformes, lencéis, toalhas, aventais e

outros enxovais. As atividades sdo desempenhadas com foco nas normas de higiene,
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biossegurancga e controle de contaminagéo, essenciais ao ambiente de saude. Recepgao,
classificagao e triagem de roupas sujas, de acordo com grau de contaminacao, cor, tipo de
tecido e destino (agua ou lavagem a seco); Identificagédo e tratamento de manchas, aplicagao
de produtos especificos, separacao de tecidos e escolha do processo de lavagem adequado
(a seco ou com agua), ajuste das maquinas, controle de carga, cronometragao de processos
e dosagem de produtos quimicos; Realizagado de operagao segura e eficiente das maquinas
de lavar e secar, incluindo centrifuga, seguindo os critérios de seguranga e a etiqueta das
pecas; Secagem, dobra, embalagem e distribuicdo dos enxovais limpos aos setores
competentes; Inspecao final da qualidade do servigo, com conferéncia e controle do lote
entregue; Cumprimento rigoroso das normas regulamentadoras de saude, seguranga no

trabalho, higiene hospitalar e biosseguranga.

2.2 Funcéo: Servente Hospitalar

2.2.1 Carga horaria mensal: 180h

2.2.2 Remunerac¢ao Mensal Inicial: R$ 1.594,00 + insalubridade

2.2.4 Descricao Sumaria das Atividades:

Recolher e acondicionar os residuos hospitalares da forma correta (existem regras para o
lixo hospitalar que devem ser respeitadas). recolher lixo comum; limpar e desinfetar todas as
areas do hospital (quartos, salas, banheiros, consultérios, refeitorio, entre outras); recolher
roupas sujas de pacientes e profissionais de saude; abastecer banheiros com papel
higiénico, papel para as méaos (papel toalha) e sabonete; abastecer consultérios e outras

salas com alcool, mascaras, papel toalha, entre outros

3. DAS INSCRIGOES
3.1. As inscri¢cdes sao gratuitas;

3.2. A ficha de inscricdo, anexada neste Edital, devera ser preenchida de forma legivel
pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigéo, o(a) candidato(a) sera responsavel pela veracidade
e legitimidade das informagdes declaradas e dos documentos apresentados em qualquer

fase do Processo Seletivo Simplificado.
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3.3 Os documentos da inscri¢ao, ficha de inscrigao (anexo |) e avaliagdo de curriculo (anexo
Il), assim como documentos comprobatérios deverdo ser entregues fisicamente em

envelope lacrado no Pronto Atendimento.
4. REQUISITOS
4.1. O(A) Candidato(a) devera:

a) apresentar todos os documentos comprobatérios de identificagdo e escolaridade,
requisitos basicos exigidos para o exercicio do cargo, nos termos do presente Edital, no ato

da inscri¢ao;

b) ndo se enquadrar na vedacgao de acumulo de cargos (artigo 37, inciso XVI da Constituicao
Federal);

4.2. O nao atendimento a qualquer das exigéncias relacionadas neste item implicara na

exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

4.3. O critério de classificagao/selecdo se dara por meio de Avaliacdo de Titulos/Cursos e

Tempo de Servico na Area, com carater eliminatério e classificatorio.

4.4. A classificagao inicial, se dara de acordo com a pontuagao alcancada pelo candidato
com base na AVALIACAO DE CURRICULO — FORMULARIO (ANEXO | e 1) e documentos

comprobatérios, entregues no ato da inscri¢gao, respeitando os critérios de pontuacéo.
4.5. A classificagao final, se dara de acordo com a avaliacdo dos requisitos descritos no 4.6.

4.6. Sera realizada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera avaliada em duas

categorias conforme o quadro abaixo:

Tempo de Servigo na area 50 pontos

Escolaridade/Titulagao 10 pontos

Entrevista 40 pontos
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5. DOS PRAZOS E ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. O Processo Seletivo constara de 02 (duas) etapas, com Avaliagdo do Curriculo

(classificatoria), Entrevista (eliminatoria e classificatoria).

5.2. Para o processo seletivo, o(a) candidato(a) devera entregar o formulario de inscrigao,
formulario de comprovacao de experiéncia (conforme anexo | e Il), assim como cépia dos
documentos comprobatérios, por meio fisico no endereco do Pronto Atendimento Adauto
Gongalves Pessini - MEPES, Rua Major Caetano, n°. 55, Centro, Rio Novo do Sul/ES, aos
cuidados do setor pessoal (EDUARDA), até o dia 11 de agosto de 2025, as 16h, em envelope

lacrado e identificado com o nome e funcgao pleiteada;

5.3. Havera prorrogagao do periodo de inscrigdo, caso ndo ocorram inscricdes ou nao
tenham dentre os inscritos candidatos(as) que cumpram os requisitos classificatorios este
Edital.

6. PROCEDIMENTOS PARA SELEGAO

Todo o processo de selegdo dos(as) candidatos(as) sera realizado pela Comissédo de
Selegao Simplificada.

12 ETAPA — AVALIAGAO DO CURRICULO

6.1. A selegcao constara de avaliacdo da comprovacgao de experiéncia preenchido através do
formulario em anexo.

6.2. A Avaliagao Curricular tera carater classificatorio, sendo considerados a avaliagao de

Titulos/Cursos e Tempo de Servico na Area.

6.3. Para efeito da Avaliacdo Curricular, ser-lhes-do atribuidos de acordo com a pontuacéao

previstos no Anexo |l deste edital.

22 ETAPA - ENTREVISTA

6.4 A entrevista sera realizada pela Comisséo de Selegao Simplificada.
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6.5. O(a) candidato(a) classificado para a entrevista, sera informado por meio do site do
MEPES e/ou por meio de contato telefénico ou e-mail, informando a data e horario da
entrevista.
6.6. A banca examinadora realizara questionamentos referente a sua insergao pessoal e

profissional.

6.8. A entrevista sera avaliada na escala de 0 a 40 pontos.

7. DAS VAGAS
CARGO VAGAS
LAVADEIRA 01+1CR
SERVENTE HOSPITALAR 01+1CR

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
8.1 A divulgacgao dos resultados sera através do site www.mepes.org.br.

8.2 As datas das etapas que compreendem este processo seletivo obedecerédo ao seguinte

cronograma:
PERIODO DESCRICAO
05 de agosto de 2025 Divulgacéo do Edital de Selegéo
05 a 11 de agosto de 2025 Periodo de Inscricdo no processo de selecao
12 de agosto de 2025 Entrevista com os (as) candidatos (as)
13 de agosto de 2025 Divulgagdo do Resultado e inicio dos
procedimentos de contratacao

9. DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia desta selegéo sera de 06 (seis) meses, contado da data de sua
publicagao.
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10. CONTRATAGAO - MEPES

10.1 Assinatura do contrato de trabalho com orienta¢des préprias da fungao desempenhada
no PRONTO ATENDIMENTO ADAUTO GONCALVES PESSINI.

10.2. O Contrato sera feito pelo MEPES - PRONTO ATENDIMENTO ADAUTO GONGCALVES

PESSINI para uma experiéncia de 45 dias e/ou 90 dias;
10.3. Apds 45 dias, o(a) profissional passara por um processo de avaliagado de desempenho;

10.4. Findado os 90 dias, o(a) profissional passara pelo segundo processo de avaliagdo de

desempenho;

10.5. Sera contratado(a) de forma definitiva, se o(a)a candidato(a) obtiver avaliacao de

desempenho satisfatéria durante o periodo de experiéncia;

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Cabe ao MEPES o direito de convocar os(as) candidatos(as) classificados, necessarios
para o preenchimento da vaga existentes de acordo com a distribuicdo contemplada neste

processo de selegao.

| 1 vaga contratagdo | 1 Vagas/Cadastro de Reserva

11.2. O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) pelo MEPES devera apresentar a

documentacéao exigida pelo Setor de Pessoal, para a contratagao celetista.

11.3. O(A) candidato(a) aprovado(a) devera aguardar convocagdo do MEPES para
formalizacdo do contrato. O nao comparecimento no prazo estipulado importara na

desisténcia do processo seletivo e desclassificacdo do candidato.

11.4. Os (As) candidatos/as excedentes fardo parte de um cadastro de reserva e poderéo
ser convocados pelo MEPES, caso surjam novas vagas para os cargos previstos neste

certame, durante o prazo de vigéncia da selegao.

11.5. Este procedimento de sele¢ao ndo implica direito a contratagao do profissional. A futura
contratagao fica condicionada a necessidade do Pronto Atendimento- MEPES.
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11.6. O(a) candidato(a) selecionado/a sera contratado(a) pelo MEPES, sob regime C.L.T.

11.7. Ao participar desta selegdo, os profissionais interessados deverao ter conhecimento
integral das regras deste edital, bem como com todas as condi¢cbes estabelecidas para

eventual contratagao e exercicio da funcao.

11.8. Das vagas ofertadas, sera observada o percentual minimo e maximo de 5% e do

maximo de 20% das vagas destinados as pessoas com deficiéncia, em atendimento aos
termos leqais (art.1°.do Decreto n°® 9.508/2018 e art.5°, §2° da Lei n®8.112/1990) e sempre

que o numero de vaqgas for iqual ou superior a 05 (cinco) vagas (de acordo com o

entendimento ja consolidado pelo Supremo Tribunal Federal), nha hipdtese de aplicacdo do

percentual resultar em numero fracionado iqual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a fracdo

sera arredondada para 01 (uma) vaga.

11.9. O Laudo Médico devera ser apresentado na convocacao para avaliagao, e devera
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como o
enquadramento previsto no Art. 4° do Decreto Federal n° 3298/99, alterado pelo Decreto
Federal n°® 5.296/2004.

11.10. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condigdo nao

podera interpor recurso em favor de sua situacao.

11.11. As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e ndo preenchidas serao
destinadas aos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem
classificatéria no Processo Seletivo Simplificado.

11.12 Os casos omissos serao decididos pela Comisséo Especial de Selecao.

DARCI Assinado de forma digital por

. DARCI SCHAEFER:01542078709
SCHAEFER:01542078 Dados: 2025.08.05 09:51:47
709 -03'00'

Darci Schaefer

Presidente do MEPES
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MOVIMENTO DE EDUCAGAO PROMOCIONAL DO ES
PRONTO ATENDIMENTO ADAUTO GONCALVES PESSINI- RIO NOVO DO SUL

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO

B SO AT AT e e s

CARGO PLEITEADOD: ..ttt ettt ettt ettt e

EXPERIENCIA COMPROVADA:
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MOVIMENTO DE EDUCAGCAO PROMOCIONAL DO ES
PRONTO ATENDIMENTO ADAUTO GONCALVES PESSINI- RIO NOVO DO SUL

ANEXOII

AVALIACAO DE CURRICULO:
FORMULARIO CANDIDATO(A):

CARGO:

ITEM CURRICULO PONTOS MAXIMO PONTUAGAO

TEMPO DE SERVICO Tempo de servigo na area pleiteada para atuagéo: para 50

(MAXIMO DE 50 efeito de calculo sera atribuido 01 (um) ponto por més,
PONTOS) até o limite de 50 meses.

I CURSOS/TITULOS Curso de aperfeigoamento, capacitagdo e treinamento
COMPATIVEIS AO
EXERCICIO DA FUNCAO
PLEITEADA

10

I Entrevista 40

PONTUAGAO TOTAL 100
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